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Consorzio dei Comuni della Provincia di Trento Compresi nel
Bacino Imbrifero Montano del Fiume Brenta

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELUASSEMBLEA GENERALE
N.7

OGGETTO: Determln_azlbne mlsurél dell'indennit3 di carica per gli Amministratori consorzlali ai sensi delPart.
10, comma 2, del D.P.Reg. 18.02.2020, n. 7 e del gettone di presenza per Il quinquennio 2020/2025.

L'anno duemilaventuno, addi diciannove del mese di aprile, alle ore 19:00, presso la sede del
_Consorzio, a seguito di regolare convocazione effettuata a norma delle disposizioni vigenti, si & riunita
I'Assemblea Generale.

Sono presenti i membri dell'Assemblea sotto indicati:

P P
MARIAGRAZIA VALENTINI Altipiano della | X | GUIDO PILAT! Pergine Valsugana I'x
Vigolana . | |PAOLO BURLINI Pieve Tesino X
UGO TOGNOLLI Bieno X | MARIANO MENEGOL Roncegno 1 x
EMANUELE DEANESI Borgo Valsugana X | ALESSANDRO CAUMO Ronchi Valsugana | X
PIETRO SCARPA Calceranica al Lago X DENI MENGARDA Samone X
ERMAN CAMPESTRIN Carzano STEFANO PECORARO Telve X
LORENZO ZOTTA Castel Ivano X | FULVIO TRENTIN Telve di Sopra X
FABIO FRANCESCHINI Castello Tesino | X [\ 1GOLA FRANCESCO FRANZINI Tenna X
ALDO CAPPELLO Castelnuovo X |VITTORIO PENASA Torcegno X
_JOSE' ALBERTO BIASION Cinte Tesino _X |MIRKO GADLER Vignola Falesina ; _X
MICHAEL RECH Folgaria : X BARTOLO RATTIN Canal San Bovo X
DOMENICO ANTONIO PARADISI Grigno | T T —
ISACCO CORRADI Lavarone ' X ARIO Z06L T Vomas =3
MARCO MARTINELLI Levico Terme X | DANIELE DEPAOLI Primiero San Martino di | X |
GIANNI NICOLUSS! ZAIGA Luserna X lc.
MORENO GIONGO Novaledo X |ENRICO ZORZI| Ziano di Fiemme
NICHOLAS LOSS Ospedaletto X '

Assiste il Segretario consorziale Consorziale Sonia Biscaro.

Accertata la validita dell'adunanza, il Signor Ugo Tognolli, nella sua qualita di Consigliere Anziano, dichlara
aperta la seduta.

Il Consigliere Anziano invita quindi a trattare I'argomento in oggetto.



OGGETTO: Determinazione misura dell'indennita di carica per gli Amministratori consorziali ai sensi

delfart. 10, comma 2, del D.P.Reg. 18.02.2020, n. 7 e del gettone di presenza per il
‘quinquennio 2020,2025.

L'ASSEMBLEA GENERALE

Premesso che:

e Con decreto del Presidente della Regione 18 febbraio 2020, n. 7 & stato emanato il nuovo
Regolamento regionale “Determinazione della misura e disciplina dellindennitd di carica e dei
gettoni di presenza per gli amministratori locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige nel
quinquennio 2020-2025 (art. 67 e 68 della legge regionale 3 maggio 2018, n. 2 es.m.)";

¢ Il nuovo Regolamento, pubblicato sul BUR n. 8 del 20 febbraio 2020, suppl. n. 3, & entrato in vigore
il 06 marzo 2020 e mantiene inalterato I'impianto di fondo e la disciplina del precedente
Regolamento regionale sulle indennita di carica per il quinquennio 2015-2020 {emanato con DPReg.

09 aprile 2015 n. 63), con poche ma significative novita riguardanti la misura delle Indennit (artt. 67 e
68 del Codice degli Enti Locali);

Preso atto della precisazione in merito alla decorrenza della modifica della misura delle indennita
di carica degli amministratori (senza piti la riduzione del 7%) dopo il tumo elettorale per la legislatura

2020/2025, ai sensi dell'art. 2, comma 1, lett. c) della L.R. 01 agosto 2019 n. 3 {Assestamento bitancio Regioner
Trentmo Alto Adige 2019-2021);

Dato atto che la legge regionale 03.05.2018, n. 2, alla luce del citato D.P.Reg. 18.02.2020, n. 7, all'a
“Indennita di carica”, comma 2, relativamente ai Consorzi obbligatori di funzioni, dispone quantosegue

- “Al presidente ed al componenti degll organi esecutivi dei consorzi obbligatori di funzione di cui all'articolo
- 38 del Codice pud essere attribuita dall'assemblea del consorzio un’indennitsd mensile di carica nella
misura non superiare al 30 percento di quella prevista per il comune avente maggiore popolazione fra
quelli appartenenti all'ambito territoriale di competenza del consorzio stesso con esclusione dei comuni

con popolazione superiore a 10.000 abitanti e a condizione che il consorzio abbia piena autonomia di
bilancio®;

Ricordato che l'indennita mensile di carica massima attribuibile ai Vicepresidenti/Presidenti di
Vallata & predeterminata nel 45% (Tab. C— D. P.Reg. 4/1/2010} dellindennita attribuibile al Presidente;

Atteso che, in attuazione alla L.R. 05 febbraio 2013, n. 1 (riduzione indennitd 7%), con .
deliberazione A.G. n. 17 dd. 17.12.2015, & stata confermata per la legislatura 20152020 Iindennitd di

carica degli amministrazioni consorziali come precedentemente determinata per la legislatura 2010/2015
{deliberazione A.G. n. 06 dd. 20.05.2013);

Richiamato in particolare quanto deciso in merito alle indennitd degli Ammmistraton per la
legislatura 20152020 di questo Consorzio con la citata deliberazione A.G. n. 17 dd. 17.12.2015, che ha
confermato come segue gli importi delle indennita degli amministratori consorziali:

CARICA PERCENTUALE IMPORTO
‘Presidente 30% indennitd del Sindaco di ‘Euro 1.060,20
Levico Terme
Vice Presidente 45% indennita del Presidente : Euro 477,09

e confermato in Euro 51,65.- l’irﬁporto del gettone di presenza stabilito con propria deliberazione n. 5 di data 09
marzo 2001;

Considerato che:

» il Comune con maggior popolazione fra quelli appartenenti al’ambito territoriale di competenza del
consorzio B.L.M. Brenta, con esclusione dei Comuni con popolazione superiore a 10.000 abitantl e
quello di Levico Terme, con una popolazione di 8.094 abitanti al 31.12.2018;

¢ in base alla tabella A allegata al D.P.Reg. 18.02.2020, n. 7, I'indennita mensile di carica riconosciuta al
Sindaco di dettoComune ammonta ad €. 3.801,00.-, quella spettante al Vice Sindaco & pari al 45% di

quella del Sindaco (Tabella C), mentre quella di ciascun Assessore & fissata nella misura del 35%
dell’indennita del Sindaco (Tabella E);



_ Sentita la proposta formulata dal Presidente dell Assemblea di confermare per la legislatura 20202025 -
per cui si & costituita con precedente deliberazione A.G. n. 1 di data odierna la nuova Assemblea Generale in
seguito alle elezioni comunali del 20-21.09.2020 (e ballottaggi del 04.10.2020) - le indennita ed | gettoni di
presenza fissati con la citata deliberazione dell’ A.G. n. 17 dd. 17.12.2015, fatto salvo I'aumento (rectius, il

. ripristino) del 7% previgente alla-L.R. 05.02.2013, n. 01;

Dato atto quindi che le indennita di carica proposte per la legislatura 2020/2025 nsultano le seguenti:

~ CARICA ' PERCENTUALE IMPORTO
Presidente 30% indennitd del Sindaco di Euro 1.140,00
Levico Terme :
Vice Presidente . 45% indennita del Preside_nte B Euro 513,00

confermando, per coloro che non godono di altre indennita di carica, il gettone di presenza di € 51,56~ per
leffettiva partecipazione ad ogni seduta o riunione dell'Assemblea Generale, delle Commissioni permanenti,
formalmente istituite econvocate e delle Commissioni previste per legge e regolamento;

Evidenziato che le indennitd di carica in parola spettano ai nuovi Amministratori a decorrere dalla
data di elezione/nomina (Presidente, Vice Presidente), mentre il gettone di presenza spetta ai nuovi
Amministratori che non godono dell'indennita di carica dalla data della prima riumone delle Assemblee di
Vallata edell/Assemblea Generale;

Sottolineato che, ai sensi dell'art. 67, comma 4, del CEL approvato con LR, 03.05.2018, n. 2 e s.m. “E

. vietato il cumulo diindennita e il cumulo di indennita e gettoni di presenza comunque percepiti per le cariche
contemporaneamente rivestite negli enti indicati nel comma 1. Per tali cariche & consentito il cumulo dei
soli gettoni di presenza”;

Dato atto che la spesa derivante dal presente provvedimento trova adeguato stanziamento
ai Cap. 1130/80 p.d.cf 1.3.2.1.1 classificazione 1.1.1.3 e Cap. 1271/441 (quota L.R.A.P), p.d.c.f.
1.2.1.99.999 classificazione 1.11.1.2 e Cap. 113081 p.d.c.f. 1.3.2,1.1. classificazione 1.1.1.3., del bilancio
dell'esercizio in corso e per gli esercizi futuri sard parimenti stanziata la sufficiente disponibllita;

Vista la Circolare n. 3/ELf2020 dd. 15.02.2020 della Regione Trentino-Alto Adige relativa
all'applicazione ed entrata invigore del D.P.Reg. 18.02,2020, n. 7, ossia il nuovo Regolamento regionale in
materia di Indennita di carica e gettoni di presenza per gli amministratori locali nel quinquennio 2020/2025;

Visto il codice degli Entl Locali della Reglone Autonoma Trentino Alto Adige approvato con Legge
Reglonale 03.05.2018,n. 2es.m.;

Visto lo Statuto consorziale vigente;

Ritenuto di dover dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art.
183, comma 4, del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino-Alto Adige approvato con legge
regionale 3 maggio 2018 n, 2, al fine di consentire I'immediata assunzione degli atti conseguenti;

Visti i pareri favorevoli espressi, ai sensi dell'art. 185 .del Codice degli Enti Locali della Regione
Autonoma Trentino-Alto Adige, sulla proposta di adozione della presente deliberazione del Responsabile del
Servizio Finanziario in ordine alla regolarita tecnica ¢on attestazione della regolarita e correttezza deli'azione
amministrativa ed in ordine alla regolarita contabile;

Accertata la propria competenza;

Con voti favorevoli n. 31, contrari n. /// ed astenuti n. ///, palesemente espressi per alzata di
mano dai n. 31 Rappresentanti presenti e votanti (unanimita),

DELIBERA

1, Di determinare, per quanto esposto in premessa, ai sensi dell'art. 10, comma 2,- del nuovo
Regolamento regionale in materia di indennita di carica e gettoni di presenza per gl amministratori locali
nel quinquennio 2020/2025 (D.P.Reg. 18.02,2020, n. 7) in attuazione degli artt. 67 e 68 della L.R.
03.05.2018, n. 2, la misura dell'indennita di carica da attribuire agli Amministratori di questo Consorzio
B.I.M. Brenta come segue: '



CARICA PERCENTUALE IMPORTO

Presidente 30% indennita del Sindaco di Euro 1.140,00
: Levico Terme

Vice Presidente 45% indennita del Presidente Euro 513,00

confermando, per coloro che non godono di altre indennita di caﬁca. il gettone di presenza di Euro 51,56~ per l'effettiva
partecipazione ad ogni seduta o riunione dell'Assemblea Generale, delle Commissioni permanenti,
formalmente istituite econvocate e delle Commissioni previste per legge e regolamento;

2. Di dare atto che le indennita di carica in parola spettano ai nuovi Amministratori a decorrere
dalla data di elezione/nomina (Presidente, Vice Presidente), mentre il gettone di presenza spetta ai
nuovi Amministratori che non godono dell'indennita di carica dalla data della prima riunione delle
Assembilee di Vallata edell’Assemblea Generale;

3. Di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento trova adeguato’
stanziamento ai Cap. 1130/80 p.d.cf. 1.3.2.1.1 classificazione 1.1.1.3 e Cap. 1271441 (quota
I.R.A.P), p.d.cf. 12.1.99,999 tlassificazione 1.11.1.2 e Cap. 1130/81 p.d.cf 1.3.2.1.1. classificaziohe *
1.1.1.3.,, del bilancio dell'esercizio in corso e per gli esercizi futuri sard parimenti stanziata la -
sufficiente disponibilita; : -

4, Di dichiarare il presente decreto immediatamente eéeguibile, ai sensi e per gli effetti di cui
l'articolo 183, comma 4, della Legge Regionale 03 maggio 2018, n. 2 "Codice degli enti locali della
Regione autonoma Trentino-Alto Adige" e s.m., per le motivazioni espresse in premessa.

Ai sensi dell'art. 4 della L.P. 30/11/1992 n. 23, che awverso la presente deliberazione sono ammessi:
- ricorso in opposizione all’Assemblea generale dell’Ente, ai sensi dell’art. 183, comma 5,
del C.E.L. approvato con L.R. 03/05/2018 n. 2, entro il termine di pubblicazione;
- ricorso al T.R.G.A. di Trento ai sensi dell‘art. 29 del D.Igs. 02/07/2010, n, 104 entro 60 giorni;
- ricorso straordinario al Presidente della Repubblica ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 24/11/1971, n.
1199 entro 120giorni, daparte di chiunque abbia un interesse concreto ed attuale.



Data lettura del presente verbale, viene approvato e sottoscritto.

Il Consigliere Anziano gretario consorziale

Tognolli Ugo Sonigy Biscaro -

;M%/

Alla presente sono uniti:
- parere di regolarita tecnica
- parere di regolarita contabile

- attestazione di pubblicazione e esecutivit3






