
 



Allegato alla deliberazione dell’Assemblea Generale 

n. 20 del 03 dicembre 2014 

IL SEGRETARIO 

 

CONVENZIONE FRA IL COMUNE DI BORGO VALSUGANA E IL 

CONSORZIO DEI COMUNI DELLA PROVINCIA DI TRENTO 

COMPRESI NEL BACINO IMBRIFERO MONTANO DEL FIUME 

BRENTA PER LA CONDIVISIONE DI RISORSE UMANE 

RELATIVAMENTE AL SERVIZIO FINANZIARIO  

L’anno duemilaquattordici, il giorno ___ del mese di ____ su conforme 

deliberazione del Consiglio Comunale di Borgo Valsugana e dell’Assemblea 

Generale del Consorzio dei Comuni della Provincia di Trento compresi nel 

Bacino Imbrifero Montano del Fiume Brenta, e precisamente:-------------------

------------------------ 

 Delibera del Consiglio Comunale di Borgo Valsugana, n. ___ del 

__________, esecutiva;------------------------------------------------------------- 

 Delibera dell’Assemblea Generale del Consorzio dei Comuni della 

Provincia di Trento compresi nel Bacino Imbrifero Montano del Fiume 

Brenta n.___ del___________, esecutiva.-------------------------------------------

---------------- 

Fra i Signori:----------------------------------------------------------------------------- 

1)  Dalledonne Fabio, Sindaco pro tempore del Comune di Borgo Valsugana, 

il quale interviene in nome e per conto del citato ente, domiciliato per la 

carica presso la sede municipale in Piazza Degasperi, n. 20 a Borgo 

Valsugana (C.F. 81000910224 - P.IVA 00862470226) ed autorizzato alla 



 



sottoscrizione della seguente convenzione in virtù della deliberazione sopra 

riportata;---------------------------------------------------------------------------------- 

2)  Beber Sandro, Presidente pro tempore del Consorzio dei Comuni della 

Provincia di Trento compresi nel Bacino Imbrifero Montano del Fiume 

Brenta, il quale interviene in nome e per conto del citato ente, domiciliato 

per la carica presso la sede dell’Ente in Corso Ausugum n. 82 a Borgo 

Valsugana (C.F. 81000730226) ed autorizzato alla sottoscrizione della 

seguente convenzione in virtù della deliberazione sopra riportata;--------------

-------------------------------------------------------------------- 

PREMESSO 

 che, il Consorzio dei Comuni della Provincia di Trento compresi nel 

Bacino Imbrifero Montano del Fiume Brenta intende disporre di un 

responsabile del servizio finanziario oltre ad un supporto tecnico 

consulenziale qualificato, affinché venga garantito l’assolvimento dei 

compiti e delle attività demandate dalle leggi e dai regolamenti in materia 

contabile e finanziaria;----------------------------------------------------------------- 

 che il Consorzio dei Comuni della Provincia di Trento compresi nel 

Bacino Imbrifero Montano del Fiume Brenta ha individuato nel 

Responsabile del Servizio Finanziario del Comune di Borgo Valsugana la 

persona con le conoscenze e le caratteristiche professionali in grado di 

soddisfare le esigenze sopra riportate; ----------------------------------------------- 

 il Comune di Borgo Valsugana, interpellato a tale proposito, con il 

presente atto acconsente di addivenire alla costituzione di un rapporto 

consensuale per l’esercizio temporaneo in forma associata delle funzioni in 

campo contabile e finanziario;--------------------------------------------------------- 



 



 che le Amministrazioni Comunali di Borgo Valsugana e del Consorzio 

dei Comuni della Provincia di Trento compresi nel Bacino Imbrifero 

Montano del Fiume Brenta, pertanto, intendono avviare una temporanea 

collaborazione per condividere il Responsabile del Servizio Finanziario, in 

servizio presso il Comune di Borgo Valsugana, oltre ad altri servizi 

accessori, mediante una convenzione sottoscritta ai sensi dell’articolo 59 del 

D.P.Reg. 01 febbraio 2005, n. 3/L;--------------------------------------------------- 

 che tale condivisione, permetterà un miglior rapporto tra costi e benefici 

ottimizzando in tal modo il servizio al fine di realizzare economie di scala e 

riduzioni di costi correnti e per un utilizzo più razionale ed ottimale delle 

risorse umane;---------------------------------------------------------------------------- 

 dato atto che la narrativa di cui in premessa è da considerarsi parte 

integrante e sostanziale della presente convenzione ed è destinata ad ogni 

necessità interpretativa della stessa.-------------------------------------------------- 

Tutto ciò premesso e considerato, tra le parti,--------------------------------------- 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE: 

ART. 1 – FINALITA’  

Nell’ambito di un processo di collaborazione fra le Amministrazioni 

comunali di Borgo Valsugana  e il Consorzio dei Comuni della Provincia di 

Trento compresi nel Bacino Imbrifero Montano del Fiume Brenta, al fine di 

ottimizzare l’utilizzo delle risorse umane,  rispondendo contemporaneamente 

alle esigenze da quest’ultima manifestate, circa l’organizzazione del Servizio 

Finanziario, si intende con la presente convenzione fissare le norme per la 

gestione di forme di collaborazione relativamente alle risorse umane 

individuate nel Responsabile del Servizio Finanziario del Comune di Borgo 



 



Valsugana.-------------------------------------------------------------------------------- 

ART. 2 – OGGETTO DELLA CONVENZIONE  

Il Comune di Borgo Valsugana si impegna a mettere a disposizione 

temporaneamente del Consorzio dei Comuni della Provincia di Trento 

compresi nel Bacino Imbrifero Montano del Fiume Brenta, il proprio 

Responsabile del Servizio Finanziario, oltre ad alcuni servizi accessori quali 

la tenuta degli adempimenti previdenziali e fiscali inerenti il personale 

dipendente e gli Amministratori del Consorzio, servizi di supporto di tipo 

informatico nonché eventuali servizi sostitutori per assenze del personale del 

Consorzio che il Responsabile del Servizio Finanziario e il Segretario del 

Consorzio riterranno indispensabili, secondo le disposizioni della presente 

convenzione.----------------------------------------------------------------------------- 

Per la durata della presente convenzione al Responsabile del Servizio 

Finanziario sarà corrisposta una indennità mensile onnicomprensiva, al lordo 

di ogni ritenuta, in misura percentuale dello stipendio mensile complessivo 

in godimento presso il Comune di Borgo Valsugana, che sarà determinata, 

d’intesa tra i rappresentanti degli enti sottoscrittori della presente 

convenzione, con riferimento all’impegno richiesto, mentre per gli altri 

servizi accessori verranno garantiti agli addetti i compensi incentivanti la 

produttività sulla base dell'accordo decentrato dell'ente; ------------------------- 

ART. 3 – ORGANIZZAZIONE SERVIZIO  

Il rapporto di lavoro del Responsabile del Servizio Finanziario resta gestito, a 

tutti gli effetti, dal Comune di Borgo Valsugana che è designato, inoltre, 

come ente capofila della presente convenzione. ----------------------------------- 

Il Consorzio dei Comuni della Provincia di Trento compresi nel Bacino 



 



Imbrifero Montano del Fiume Brenta, per la gestione del servizio mette a 

disposizione n. 1 unità con profilo professionale pari almeno ad Assistente 

amministrativo/contabile categoria C base e carico orario settimanale pari a 

30/36. Il Responsabile del servizio Finanziario del Comune di Borgo 

Valsugana continuerà a garantire almeno 36 ore settimanali di servizio 

presso il Comune di Borgo Valsugana pertanto le prestazioni richieste dal 

Consorzio dei Comuni della Provincia di Trento compresi nel Bacino 

Imbrifero Montano del Fiume Brenta potranno essere effettuate anche 

nell’ordinario orario di servizio garantendo comunque il monte ore sopra 

indicato.----------------------------------------------------------------------------------- 

Il Responsabile del Servizio Finanziario in questione potrà, pertanto, 

organizzare il proprio lavoro, anche con l’ausilio di strumenti telematici in 

aggiunta e nel rispetto delle quantità stabilite sopra, per rispondere alle 

esigenze organizzative degli enti.  A tale scopo si pattuisce già che siano 

possibili compensazioni di orario e servizio tra gli enti coinvolti. Gli addetti 

agli altri servizi accessori sopra indicati svolgeranno la loro prestazione 

nell’ambito nell’ordinario orario di servizio. --------------------------------------- 

In ogni caso si conviene fin d’ora che, per esigenze improvvise ed urgenti, 

sia possibile contattare od avere incontri da parte degli amministratori degli 

enti partecipanti alla convenzione con il Responsabile del Servizio 

Finanziario, indipendentemente dalla presenza dello stesso in una delle sedi 

previste dall’art. 4.---------------------------------------------------------------------- 

Il dipendente in questione è autorizzato, con la presente convenzione, a 

muoversi tra le varie sedi di servizio definite dal successivo art. 4, in modo 

da potersi spostare a secondo delle necessità del servizio. ----------------------- 



 



ART.  4 – LOCALIZZAZIONE DELLA SEDE DEL SERVIZIO  

La sede di lavoro principale del dipendente resta quella presso il Comune di 

Borgo Valsugana, con sede secondaria presso quella del Consorzio dei 

Comuni della Provincia di Trento compresi nel Bacino Imbrifero Montano 

del Fiume Brenta.------------------------------------------------------------------------ 

ART. 5 – DURATA DELLA CONVENZIONE. 

La presente convenzione ha decorrenza dalla data di sottoscrizione della 

stessa e fino al 31.12.2017. Al termine di tale periodo la convenzione potrà 

essere rinnovata, anche per un periodo diverso, previa apposita ed espressa 

deliberazione di ogni ente coinvolto. ------------------------------------------------ 

Art. 6 – RECESSO 

Ciascun ente aderente potrà recedere durante il periodo di validità della 

convenzione con istanza adottata con delibera consiliare o assembleare. Il 

recesso, se non consensuale, dovrà essere comunicato agli altri enti almeno 3 

(tre)  mesi prima della data di decorrenza, in modo da concedere agli stessi il 

tempo di adottare le opportune misure organizzative. Nei casi di recesso 

dovuti a motivi di interesse pubblico o forza maggiore il termine di 

preavviso è ridotto a 30 giorni.--------------------------------------------------------                                                   

ART.  7 – FORME DI CONSULTAZIONE  

I rapporti di consultazione fra le amministrazioni relativi alla gestione della 

presente convenzione, per la composizione delle eventuali divergenze, per 

l’interpretazione della presente convenzione e la disciplina degli aspetti 

organizzativi vengono intrattenuti e decisi all’interno di un organismo 

composto dai legali rappresentanti degli enti partecipanti o loro delegati.------ 

ART. 8 – RAPPORTI FINANZIARI 



 



Il costo complessivo connesso alla gestione della presente convenzione sarà 

interamente sostenuto del Consorzio dei Comuni della Provincia di Trento 

compresi nel Bacino Imbrifero Montano del Fiume Brenta.----------------------  

Sono  considerate nel costo complessivo le spese per le indennità e i 

compensi previsti al precedente art. 2 comprensiva di tutti gli oneri riflessi le 

tasse e le imposte gravanti sul Comune di Borgo Valsugana che abbiano 

come base imponibile tali indennità, il costo orario degli addetti, per quanto 

riguarda il tempo prestato per i servizi accessori sopra indicati, nonché il 

rimborso di tutte le altre spese dirette che il Comune di Borgo Valsugana 

dovrà sostenere per garantire il servizio oggetto della presente  Convenzione. 

ART. 9 – MODIFICHE ALLA CONVENZIONE  

La comune volontà degli enti convenzionati, espressa con deliberazione dei 

rispettivi Consiglio Comunale o Assemblea, può in ogni momento 

modificare la presente convenzione in ogni suo punto.---------------------------- 

ART. 10 – ENTRATA IN VIGORE DELLA CONVENZIONE 

La presente convenzione entra in vigore con decorrenza dalla data di 

sottoscrizione della medesima.-------------------------------------------------------- 

Letto, confermato e sottoscritto------------------------------------------------------- 

COMUNE DI BORGO VALSUGANA  

Il Sindaco Fabio Dalledonne  

CONSORZIO dei COMUNI del B.I.M. BRENTA 

Il Presidente Sandro Beber 

 


